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Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty (Dz. U. z 1991 roku Nr 95 poz.
425 wraz z po6zniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 16 marca 2015 r., poz. 357)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 roku
Nr 61, pozycja 624 wraz z pdzniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela, (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. nr

97 poz. 674)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad
udzielania i1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2010 Nr 228, poz.1487).

Rozporzadzenie MENiIS z dnia 29 stycznia 2003 r. w sprawie sposobu i trybu
organizowania indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. 2003 r. nr 23 poz.
193)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204)

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu 0ceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stluchaczy oraz przeprowadzania egzamindéw
I sprawdzianéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. nr 83 poz. 562
z pdézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
I shluchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z dnia 18 czerwca 2015 r. poz. 843).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. z 08 lipca 2015 r., poz. 959).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 pazdziernika 2001 r.
W sprawie przyjmowania osOb niebedacych obywatelami polskimi do publicznych
przedszkoli, szkot, zaktadow ksztatcenia nauczycieli 1 placowek (Dz. U. 2001 r. nr 131,
poz. 1458)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 20 lutego 2004 r.
w sprawie warunkow 1 trybu przyjmowania uczniéw do publicznych przedszkoli i szkot
oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. z 2004 r. nr 26 poz. 232
z podzn. zm.)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.
U. z 02 wrze$nia 2014 r. poz. 1170)



ROZDZIAL 1
Przepisy ogolne

§1
1. Nazwa szkoty brzmi:
Szkola Podstawowa Nr 3 im. Marii Konopnickiej

2. Siedziba Szkoly Podstawowej Nr 3 w Kros$nie, zwang dalej ,,Szkotg”, jest budynek nr 5
potozony w Kro$nie przy ulicy Marii Konopnickiej na dziatkach nr 2164/2, 2164/3, 2164/4.

3. Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany
skrét nazwy:
Szkola Podstawowa Nr 3
4. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Krosno.

4. Nadzor pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

5. Cykl ksztatcenia trwa 6 lat, obejmuje klasy od I - V1. Zajgcia dydaktyczne odbywaja si¢ na
jedna zmiang, przy Szkole funkcjonuje $wietlica, stotdéwka 1 biblioteka.

§2
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej Szkoly okreslaja odrebne przepisy.



ROZDZIAL 11
Cele i zadania Szkoty

§3

1. Szkota realizuje cele 1 zadania dydaktyczne, wychowawcze i1 opiekuncze wynikajace
z ustawy z dn. 7.09.1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 ze zmianami), Szkolnego Programu Wychowawczego, Szkolnego Programu
Profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb srodowiska.
W szczegoOlnosci zapewnia uczniom pelny rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny
I fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach
poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej.
W realizacji tego zadania szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa,
a takze zobowigzania, wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ,
Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie Ogolne ONZ w dn. 20.11.1989 r.

2. Szkota umozliwia uczniom:

1) realizacj¢ obowiazku szkolnego;

2) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty;

3) udziat w zajeciach dodatkowych z uwzglgdnieniem w szczegdlnosci ich potrzeb
rozwojowych;

4) poznanie dziedzictwa kultury narodowej, podtrzymanie poczucia tozsamoS$ci
narodowej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauki jezyka polskiego oraz
wlasnej historii i kultury;

5) uczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki zgodnie z odregbnymi przepisami;

6) korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego;

7) poznawanie zasad bezpieczenstwa;

8) ksztattowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

3. Szkota realizuje:
1) podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;
2) Szkolny Program Wychowawczy;
3) Szkolny Program Profilaktyki uchwalone przez Rade Pedagogiczng i opiniowane przez
Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

4. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym, przydziela dodatkowe godziny
na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami niepelnosprawnymi.

5. Szkota prowadzi swietlice szkolng.

6. Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej przez:

a) edukacje wczesnoszkolng w klasach I — 11,
b) zajecia edukacyjne w kl. IV — VI,

2) realizacj¢ programu szkot promujacych zdrowie w formie dziatan i zadan, ktore moga
podejmowac ludzie dla poprawy swego samopoczucia i zdrowia zgodnie z narodowym
programem zdrowia;

3) oddzialywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:



4)

5)
6)

7)

Prawda

- uczniowie szukaja w roéznych zrodtach odpowiedzi na problemy i zagadnienia
pojawiajace si¢ w procesie dydaktycznym,

- osoba rozstrzygajaca spor kazdorazowo dociera do jego zrddta,

Piekno

- uczniowie dbajg o wystroj sal, korytarzy, estetyke otoczenia,

- Zwracaja uwage na ubiodr i higiene,

- dostosowuja wyglad 1 ubidr do sytuacji,

- uczestnicza w wydarzeniach kulturalnych (np. wystawy, filmy, przedstawienia
teatralne),

Samodzielnos¢ i praca nad soba

- uczniowie dokonujg oceny zachowania,

- wypelniaja obowiazki dyzurnego,

- uczestniczg w wycieczkach i wykonuja samodzielne czynno$ci takie jak: zakupy,
sprzatanie, ustalanie tras,

- organizujg imprezy klasowe,

Rzetelna praca

- wychowawcy 1 nauczyciele premiujag uczniow wykonujacych bardzo dobrze
obowiazki wg zasad ustalonych przez szkole,

- pracownicy szkoly poprzez wzorce osobowe wplywajg na stosunek uczniéw do
obowigzkow i pracy,

Czystos¢ jezyka polskiego, kultura stowa

- uczniowie czuwaja nad poprawnoscig i czystoscig jezyka polskiego podczas lekcji,
przerw, wycieczek itp.,

- wyjezdzaja na przedstawienia, sg zachg¢cani do lektury - pozaszkolnej, majg kontakt
Z kulturg 1 sztuka,

Wrazliwo$¢ na krzywdg innych

- biorg udziat w akcjach charytatywnych,

Patriotyzm i poczucie wspoélnoty lokalnej

- uczniowie uczestniczg w uroczystosciach, rocznicach o charakterze patriotycznym
odbywajacych si¢ na terenie naszej miejscowosci,

- poznajg patriotyczne postawy z literatury, historii,

- organizujg uroczystosci zwigzane z tradycjami szkoty,

- uczestnicza w akcji Sprzatanie Swiata,

- organizujg obchody $wiat szkolnych,

- zapraszaja na wystepy, wystawy, przedstawienia szkolne rodzicow, spolecznosé
lokalna;

prowadzenie kot zainteresowan 1 kol przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno -
wyrownawczych, zaje¢ korekcyjnych;

pracg pedagoga szkolnego;

wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w zakresie wspierania
wiedzy nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekundéw) dotyczacej rozwiazywania
problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniéw, organizowanie szkolen
I prelekcji z udziatem specjalistow tam zatrudnionych;

wspotprace Szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowywania i profilaktyki:

a) konsultowanie sposobow 1 form nauczania,

b) przedstawianie efektow pracy dydaktycznej,

¢) pozyskiwanie informacji o uczniach i ich srodowisku rodzinnym,

d) udzial rodzicow (prawnych opiekunow) w roli opiekundéw podczas wycieczek,



e) wykorzystywanie wiedzy fachowej rodzicow (prawnych opiekunow) podczas
spotkan i prelekcji dotyczacych zadan Szkolnego Programu Profilaktyki;
8) wspolprace z Policja, Miejskim Os$rodkiem Pomocy Rodzinie i higienistkg szkolna.

7. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki. Wniosek
do Dyrektora Szkoty moze ztozy¢:
1) uczen, za zgodg rodzicow (prawnych opiekundéw);
2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;
3) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za zgoda
rodzicow (prawnych opiekunow), zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami.

8. Na wniosek lub za zgoda rodzicow (prawnych opiekundw) Dyrektor Szkoty,
po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna. Odmowa
udzielenia zezwolenia nastepuje na drodze decyzji administracyjne;.

9. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo, ochrania ich
zdrowie w czasie zajec na jej terenie oraz w trakcie wycieczek.

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia; wycieczki szkolne
organizowane sg i rozliczane zgodnie z zapisami: Regulaminu wycieczek szkolnych;

2) podczas zajg¢ poza terenem Szkolty pelna odpowiedzialnos¢ za zdrowie
I bezpieczenstwo uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami;

3) dyzur jest integralng czgscig procesu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty i wehodzi
w zakres podstawowych obowigzkéw nauczyciela;

4) nauczyciele zobowigzani sg do pelnienia dyzurow przed rozpoczeciem swoich zajec,
w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych oraz po zaj¢ciach wedlug corocznie ustalanego
harmonogramu zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty;

5) dyzur obowigzuje wszystkich pracownikoéw pedagogicznych Szkoty;

6) nadrzgdnym celem dyzurdw jest zapewnienie uczniom pelnego bezpieczenstwa przy
jednoczesnym zagwarantowaniu wypoczynku po odbytych zajeciach;

7) miejscem dyzuru nauczyciela sa: sale lekcyjne, korytarze, schody, sanitariaty, szatnie,
plac zabaw;

8) dyzury obejmuja wszystkie zajecia od poczatku do ich zakonczenia;

9) dyzur przed pierwsza godzing lekcyjng nauczyciele zaczynaja na 15 minut przed
ustalong godzing, a koncza po zakonczeniu nauki;

10) za dzieci pozostajace w §wietlicy odpowiada wychowawca $wietlicy;

11) nauczyciele wychowania fizycznego petnia dyzury w obrebie sali gimnastycznej
I szatni przed i po kazdej swojej lekcji;

12) dyzurujagcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez
innego nauczyciela;

13) nauczyciele uczacy w klasach I - III zapewniaja nieprzerwanie opieke nad uczniami
swojego oddzialu podczas ich planowego pobytu w Szkole;

14) nauczyciele po skonczonych zajeciach sprowadzaja uczniéw do szatni i pozostaja tam
do momentu opuszczenia szatni przez ostatniego ucznia;

15) za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel realizujacy zastgpstwo.

10. Nauczyciel petnigcy dyzur odpowiada za:



11.

12.

13.

14.

15.

16.

1) bezpieczenstwo dzieci w rejonie dyzurowania;
2) eliminowanie wszystkich sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznidw poprzez
wydawanie zakazow i1 egzekwowanie ich wykonania.

Kazdy nauczyciel zglasza natychmiast Dyrektorowi Szkoly fakt zaistnienia wypadku
i podejmuje dziatania zmierzajace do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej
opieki.

Uczniowie klas IV — VI, dziatajac w ramach Samorzadu Uczniowskiego, pomagaja
w organizowaniu i przeprowadzaniu imprez dla klas I - 111, wszyscy uczniowie klas IV —
VI otaczaja opieka mtodszych kolegdw, zwlaszcza uczniow klas pierwszych.

Pracownicy Szkoty oraz wszyscy uczniowie udzielaja pomocy uczniom z zaburzeniami
rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami narzadow ruchu, stluchu i wzroku) na co dzien
I W nagtych sytuacjach.

Uczniom z rodzin znajdujacych si¢ w trudnych warunkach materialnych Dyrektor Szkoty
wraz z Radg Rodzicéw - na wniosek zainteresowanych rodzicow (prawnych opiekunow)
lub uczniow - organizuje dorazng pomoc materialng, rzeczowa lub w formie dozywiania.

Szkota organizuje dni otwarte — zgodnie z kalendarzem roku szkolnego, podczas ktorych

rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢:

1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi w danej
klasie oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce;

3) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;

4) uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga;

5) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy Szkoty.

Wszyscy nauczyciele przedmiotéw i wychowawcy uczestnicza w dniach otwartych.

Wychowawcy klas organizuja dodatkowo, co najmniej raz w semestrze, spotkania
Z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu petniejszej wymiany informacji.

§4

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
Szkota udziela wsparcia poprzez:

1.

2.

3.

Pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga szkolnego.
Pomoc nauczycieli specjalistow.

Zapewnienie dzieciom ubogim dozywiania w formie obiadu finansowanego przez Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie lub inne organizacje szkolne i pozaszkolne.



§5

Szkota sprawuje opieke indywidualng nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi
zwigzanymi z przebytymi chorobami lub majacymi uszkodzone narzady ruchu, stuchu,
wzroku; organizuje pomoc w zakresie wyrownywania mikrodeficytéw oraz zaburzen
poprzez zajecia korekcyjno - kompensacyjne, terapie — dostosowane do potrzeb przypadku.

Szkota sprawuje rowniez opieke nad uczniami, ktoérych stan zdrowia eliminuje mozliwos¢
uczestniczenia w zajeciach szkolnych, poprzez nauczanie indywidualne organizowane
wedhug odrebnych przepisow.

§6

. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

. Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca prowadzi
swoj oddziat przez caty etap edukacyjny.

. W przypadkach spowodowanych wzgledami organizacyjnymi Szkoty dopuszcza sig¢
zmiang wychowawcy.

. Zarébwno rodzice (prawni opiekunowie), jak i uczniowie moga mie¢ wptyw na dobér lub
zmiang wychowawcy w przypadku nie realizowania przez niego w sposob nalezyty zadan
wychowawczych. Wowczas:

1) rada klasowa rodzicow danej klasy wystepuje do Dyrektora Szkoty z pisemnym
wnioskiem, ktory musi:

a) by¢ poparty bezwzgledng wigkszoscia gloséw przy obecnosci 2/3 rodzicow danej
klasy,
b) zawiera¢ uzasadnienie przedstawionych w nim zarzutow;

2) Dyrektor Szkoty rozpatruje wniosek biorgc rownoczesnie pod uwage mozliwosci
Szkoty w przypadku doboru wychowawcy, wyniki obserwacji jego pracy
wychowawczej przeprowadzonej w ramach nadzoru pedagogicznego 1 wyjasnien
nauczyciela;

3) po zaopiniowaniu wniosku przez Rade Pedagogiczng Dyrektor Szkoty podejmuje
stosowng decyzje;

4) o podjetej decyzji Dyrektor Szkoty informuje zainteresowane strony do 14 dni od daty
wptynigcia wniosku.



ROZDZIAL 111
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

§7
Zasady oceniania, okreslone w niniejszym dokumencie dotyczg uczniéw klas I - VI.

Ponizsze zasady oceniania dotycza wszystkich nauczycieli 1 uczniow Szkotly
z zastrzezeniem ust. 3.

Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.
Postanowienia ogélne

§8
Czas trwania roku szkolnego okreslajg odrgbne przepisy.

Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu stycznia
danego roku kalendarzowego, a roczng w przedostatnim lub ostatnim tygodniu przed
feriami letnimi.

§9

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach, 1 realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
“spotecznego i norm etycznych.

§ 10

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o post¢pach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriOw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa w § 20 ust. 11 § 30 ust. 3;

6) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§11

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (§rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunoéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, sg dostepne u nauczycieli
poszczegolnych przedmiotow.

§ 12
Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ W oparciu 0 przedmiotowy system oceniania.
. Poprawione 1 ocenione pisemne prace uczniéw (oryginaty lub kopie) udostepniane sg

uczniom 1 ich rodzicom/prawnym opiekunom bezposrednio po sprawdzeniu i ocenieniu.
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Praca pisemna podpisana przez co najmniej jednego rodzica/prawnego opiekuna wraca do
nauczyciela w terminie przez niego wskazanym.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) udostepnia si¢ do wgladu
dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu poprawkowego, zglaszanych zastrzezen do
wystawianych ocen, w obecno$ci wychowawcy klasy.

Dostosowanie poziomu wymagan
§ 13

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, 0 ktérych mowa
w § 11 ust. 1 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa w § 11 wust. 1 pkt. 1,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych wucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71b ust.
3b ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oSwiaty z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 11
ust. 1 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 14

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
W szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz jego aktywnos¢ w dziataniach
podejmowanych przez Szkol¢ na rzecz kultury fizycznej.

§15

1. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreSlonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii
wskazujacej, jakich ¢wiczen uczen nie moze wykonywac, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor Szkoty moze catkowicie zwolni¢ ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania
fizycznego, zajg¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie wydanej przez lekarza
opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki (zajeé
komputerowych) uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
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W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§16

Przekazywanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach

ucznia w nauce i zachowaniu odbywa si¢ podczas:

1) indywidualnych rozméw z wychowawcg klasy organizowanych na spotkaniach podczas
dni otwartych;

2) og6lnych spotkan z wychowawca organizowanych co najmniej trzy razy w ciagu roku
szkolnego;

3) podczas konsultacji z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotéw w miejscu i czasie
przez nich ustalonych.

Informacje¢ o postgpach i trudno$ciach ucznia rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyskac
u wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu w razie potrzeby poza ustalonymi terminami.

§ 17
Zasady klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej ucznidow klas I - Il opisane sa w § 181 19.

Klasyfikacja $roédroczna i roczna, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu
osiagnie¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali, o ktorej mowa w § 26 ust. 1 z zastrzezeniem ust. 4 1 § 30 ust. 3.

Klasyfikacja §rédroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng poczawszy od
klasy 1V polega na okresowym (rocznym) podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych,
wynikajacych ze spelnienia wymagan okreslonych w dostosowaniu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia opracowanych na podstawie orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw klas | — 111
Postanowienia ogdlne

§ 18

. W Kklasach | - III $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania sg ocenami opisowymi.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla pierwszego etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng sa

ocenami opisowymi.
Postanowienia szczegélowe oceniania w klasach I - 111
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10.

§19

Ocenianie biezace w klasach I - III polega na comiesigcznym odnotowaniu wynikow
obserwacji pracy ucznia w dzienniku lekcyjnym zgodnie z oznaczeniami:
A - poziom wysoki,

B — $redni,
C — zadowalajacy,
D - niski.

Sprawdzanie wiadomosci i umiejgtnosci ucznidéw odbywa si¢ w oparciu o wypelniane przez
nich indywidualne karty pracy, wypowiedzi ustne, wykonywane zadania dodatkowe.

Czestotliwos¢ powyzszych form sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci ustala nauczyciel.

Nauczyciele klas I - III stosujg takze ocenianie ustne (w formie pochwaty, gratulacji,
komentarza) za prace i zaangazowanie w czasie zaj¢c.

Klasyfikacja $rodroczna uczniow klas I - 11l polega na okresowym podsumowaniu
osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania 1 zachowania ucznia oraz sporzadzeniu dla kazdego wucznia raportu
z wykorzystaniem programu komputerowego. Kazdy z wychowawcow klas 1 - 11l ma
obowigzek wreczenia rodzicom/prawnym opiekunom, $rodrocznego raportu opisowego
podczas spotkania z rodzicami, podsumowujacego pierwsze potrocze.

Klasyfikacja roczna w klasach | - 11l polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania 1 wypetnieniu $§wiadectwa szkolnego wreczanego uczniowi na zakonczenie
roku szkolnego.

Przy ocenianiu z zakresu edukacji plastycznej, technicznej, muzycznej i wychowania
fizycznego nalezy w szczeg6Olnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zajec.

Ocena opisowa ucznia przewidzianego do promowania do nast¢pnej klasy powinna
zawiera¢ sformutowanie: ,,Osiggni¢cia edukacyjne ucznia oceniono pozytywnie”.

Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem

ust. 10.

1) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II
szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego;

W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnig¢ciu opinii

rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia.

Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV VI
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§ 20

1. Poczawszy od klasy IV oceny biezace, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtlug nast¢pujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry —5;
stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;
stopien niedostateczny — 1,

7 zastrzezeniem ust.3.

2. W ocenianiu biezacym i srédrocznym dopuszcza si¢ stosowanie skrétow lub cyfr zgodnie
Z ponizszg tabelka, oraz znakow ,, +” 1,,- ,, stosowanych przy ocenach (z wytaczeniem oceny
najwyzszej 1 najnizszej).

Ocena stowna Ocena cyfrowa Skrot
celujacy 6 cel.
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop.
niedostateczny 1 ndst

3. Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowych znakow graficznych:

1)
2)
3)

np — brak przygotowania do lekcji;

bz — brak zeszytu lub zadania domowego;

bs — brak stroju na zajeciach wychowania fizycznego, oraz znakéw ,,.+” i ,,-” za
aktywnos$¢ na lekcjach lub wykonywanie zadan dodatkowych.

4. Oceny biezace oraz srdédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng sg ocenami opisowymi.

5. Ustala si¢ nastgpujace ogodlne wymagania na poszczegdlne stopnie, ktdrych szczegotowe
kryteria znajdujg si¢ w przedmiotowych systemach oceniania:

1)

2)

3)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

w pelni opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone przez nauczyciela uczacego w
danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, reprezentuje szkote w
konkursach przedmiotowych lub zawodach sportowych oraz biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami przewidzianymi W programie nauczania
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomos$ci zapisane przez nauczyciela przedmiotu w wymaganiach
edukacyjnych, rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia oraz sprawnie
wykorzystuje posiadane wiadomosci do samodzielnego i tworczego rozwigzywania
zadan teoretycznych i praktycznych;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
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4)

5)

6)

w zasadzie opanowal wszystkie wiadomos$ci zapisane przez nauczyciela przedmiotu
w wymaganiach edukacyjnych, rozumie i postuguje si¢ terminami kluczowymi dla
przedmiotu oraz samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;
stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowal czeSciowo wiadomos$ci zapisane przez nauczyciela przedmiotu
w wymaganiach edukacyjnych, rozumie i potrafi wyjasni¢ kluczowe dla przedmiotu
terminy oraz samodzielnie rozwigzuje proste zadania;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci okre§lone przez nauczyciela przedmiotu w wymaganiach
edukacyjnych jako niezbedne (podstawowe) do kontynuacji hauki tego przedmiotu, ale
ma trudnosci ze zrozumieniem kluczowych dla przedmiotu terminéw oraz rozwigzuje
proste zadania (problemy) z pomocg nauczyciela;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomosci i umiejetno$ci okreslonych przez nauczyciela przedmiotu
jako niezbedne (podstawowe) do kontynuacji nauki tego przedmiotu oraz nie jest
W stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym) na danym poziomie
ksztatcenia stopniu trudnosci.

6. Szczegdtowe zasady biezacego oceniania z zaje¢ edukacyjnych, zawieraja:

1)
2)
3)
4)
5)

przedmiot oceniania;

oceniane formy pracy ucznia;

czestotliwos¢ oceniania;

szczegdtowe zasady i formy poprawy ocen;

szczegotowe warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych; umieszczone
w przedmiotowych systemach oceniania, z ktérymi uczniowie i rodzice (prawni
opiekunowie) sg zapoznawani na poczatku roku szkolnego; zasady te sa dostgpne
U nauczycieli przedmiotow.

7. Ogo6lnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdzianéw pisemnych:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

za sprawdzian pisemny (klasowke, prace klasowa, probny sprawdzian szostoklasisty)
uznaje si¢ kazda kontrolng pisemna prace ucznia obejmujaca dowolny zakres tresci
przeprowadzany z calg klasg; nauczyciel ma obowigzek przechowywac sprawdziany
pisemne uczniéw do konca roku szkolnego;

oceny z testow probnych dla széstoklasistow sg wpisywane do dziennika;

sprawdziany pisemne s3a zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
w ciggu tygodnia mozna zaplanowac uczniom maksymalnie dwa sprawdziany pisemne,
w ciggu dnia — jeden; nauczyciel planujacy przeprowadzanie sprawdzianu wpisuje
otéwkiem w dzienniku lekcyjnym temat sprawdzianu;

warunki 1 zasady poprawy sprawdzianow pisemnych zawarte sa w przedmiotowych
systemach oceniania;

jako kartkéwke uznaje si¢ krotkotrwala, pisemng forme pracy kontrolnej (przewidziang
najdtuzej na 20 minut) z zakresu ostatnich 3 lekcji, stosowang w miarg potrzeby w celu
sprawdzenia wiedzy i1 umiejetnosci oraz zmobilizowania uczniow do systematycznej
nauki - zakonczong wystawieniem oceny; dla kartkowek nie przewiduje si¢ poprawiania
stopnia;

nauczyciel ma prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej formy wypowiedzi i moze
jej nie zapowiadac;

nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych w terminie
dwoch tygodni; do czasu oddania poprawionego sprawdzianu nauczyciel nie powinien
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przeprowadza¢ nastgpnego sprawdzianu pisemnego; sprawdzone 1 ocenione pisemne

prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opieckunowie) otrzymuja do wgladu wg

ponizszych zasad:

a) uczniowie zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,

b) rodzice (prawni opieckunowie) uczniow maja wglad do poprawionych prac
pisemnych swoich dzieci na terenie szkoty po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczgcym danego przedmiotu,

8) ilos¢ prac pisemnych z danego przedmiotu przewidzianych w semestrze zalezna jest od
specyfiki tego przedmiotu, ustala jg 1 podaje nauczyciel;

9) nauczyciel poprawiajacy sprawdzian pisemny ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze
zasady ustalania ocen:

a) celujacy — 98 - 100%

b) bardzo dobry - 91 - 97% maks. liczby punktow,

c) dobry - 76 - 90% maks. liczby punktow,

d) dostateczny - 50 - 75% maks. liczby punktow,

e) dopuszczajacy - 36 - 49% maks. liczby punktow,

f) niedostateczny - 0 - 35% maks. liczby punktow;

dla ucznidéw posiadajacych opini¢ z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
0 dostosowaniu wymagan edukacyjnych, jezeli pisza sprawdzian taki sam, jak pozostata
czes$¢ klasy:

a) celujacy — 95— 100 %

b) bardzo dobry - 86 - 94% maks. liczby punktow,

c) dobry —67 — 85 % maks. liczby punktow,

d) dostateczny - 46 — 66 % maks. liczby punktow,

e) dopuszczajacy - 31 — 45 % maks. liczby punktow,

f) niedostateczny - 0 - 30% maks. liczby punktow;

dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, jezeli
pisza sprawdzian taki sam, jak pozostata czgs¢ klasy:
a) celujacy — 91— 100 %
b) bardzo dobry - 81 — 90 % maks. liczby punktow,
c) dobry — 61— 80 % maks. liczby punktow,
d) dostateczny - 41 — 60 % maks. liczby punktow,
e) dopuszczajacy - 21 — 40 % maks. liczby punktow,
f) niedostateczny - 0 — 20 % maks. liczby punktow;
10) oceny z prac pisemnych wpisywane sa do dziennika lekcyjnego czerwonym kolorem.

§ 21
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkofa,
W miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Zasady klasyfikacji Srodrocznej i rocznej z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania

§22
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. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw 1 zajec
obowigzkowych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostal zwolniony.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng
1 roczna ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz po uwzglednieniu samooceny ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie majg
wplywu na oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

. Informacj¢ o nieklasyfikowaniu lub przewidywanej ocenie niedostatecznej z jednego, kilku
lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych wychowawca klasy przekazuje rodzicom (prawnym
opiekunom) ucznia listem poleconym na 30 dni przed §rédrocznym (rocznym) zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, z adnotacja: ,,do rak wiasnych”.

. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 26.

Tryb ustalania Srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych w klasach IV — VI

§ 23

. Poprzez tryb ustalenia $rodrocznej i rocznej oceny edukacyjnej z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nalezy rozumiec:

1) poinformowanie ucznia, jego rodzicéw (opiekunow prawnych) o przewidywanych
ocenach rocznych, na zasadach okreslonych w § 22 - 23;

2) skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekunoéw prawnych) z mozliwosci ztozenia
egzaminu klasyfikacyjnego oraz trybu uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.

. Poprzez przewidywang $rodroczng (roczng) oceng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych nalezy rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zajgé
edukacyjnych w dzienniku lekcyjnym otdwkiem (w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny
sroédrocznej (rocznej) najpdzniej na 12 roboczych dni przed srddrocznym (rocznym)
zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

. Informacje¢ ustng o ocenach, o ktéorych mowa w ust. 2, przekazuje uczniowi nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne po wpisaniu oceny przewidywane;.

. Informacje pisemng o przewidywanych ocenach $rodrocznych (rocznych) przekazuje
uczniowi, jego rodzicom (opiekunom prawnym) wychowawca klasy najpdzniej na 10
roboczych dni przed $rodrocznym (rocznym) zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej. Informacja ta zostaje przekazana za posrednictwem ucznia, a nastgpnie
po podpisaniu jej przez rodzicow (prawnych opiekundéw) zwrdocona wychowawcy.
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. Nauczyciele na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wpisuja
do dziennika oceny z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dlugopisem
(piorem).

Uczen moze si¢ ubiega¢ o uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z uwzglgdnieniem
zasady, ze oceny te mogg by¢ podwyzszone tylko o jeden stopien. W danym roku szkolnym
uczen tylko jeden raz moze stara¢ si¢ o poprawg¢ oceny z danego przedmiotu.

Warunkiem wuzyskania wyzsze] niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest spelnienie przez ucznia
wymagan zawartych w ust. 8 i zlozenie przez ucznia lub rodzicow (prawnych opiekunow)
pisemnego wniosku (wraz z uzasadnieniem) do Dyrektora Szkoty w sprawie uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana. Wniosek ten powinien by¢ ztozony w terminie trzech dni
po przekazaniu informacji o przewidywanych ocenach.

Warunki uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych:
1) uczen moze ubiegac si¢ o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana z nastepujacych
przedmiotow: jezyk polski, historia, jezyk angielski, jezeli:
a) nie ma nieobecno$ci nieusprawiedliwionych na lekcjach odpowiedniego
przedmiotu,
b) uzyskat $rednig ocen ze sprawdzianow pisemnych i odpowiedzi ustnych nie nizsza
niz:
- 5,4 — dla oceny cel,
- 4,4 - dla oceny bdb,
- 3,4 —dla oceny db,
- 2,4 - dla oceny dst,
- 1,4 - dla oceny dop,
2) uczen moze ubiegac si¢ o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana z przedmiotow:
matematyka, przyroda, jezeli spetnia warunki zawarte w pkt. 1 lit. a i lit. b oraz korzystat
z mozliwo$ci poprawiania sprawdzianow (zgodnie z przedmiotowymi systemami
oceniania);
3) uczen moze ubiegac si¢ o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana z nastgpujacych
przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, informatyka, zajecia komputerowe, jezeli:
a) nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych na lekcjach odpowiedniego
przedmiotu,
b) posiada na biezaco prowadzony zeszyt przedmiotowy,
c) byt na lekcjach przygotowany (nie przekroczyl limitu nieprzygotowania
okreslonego w odpowiednim przedmiotowym systemie oceniania);
4) uczen moze ubiegac si¢ o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana z wychowania
fizycznego, jezeli:
a) nie ma niecobecnos$ci nieusprawiedliwionych na zajeciach z tego przedmiotu,
b) jest aktywnym uczestnikiem procesu lekcyjnego,
C) zawsze nosi stroj gimnastyczny.

Po rozpatrzeniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 7, 1 stwierdzeniu, ze uczen spetnia warunki
zawarte w ust. 8, nauczyciel przedstawia uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom)

pisemny kontrakt, ktory zawiera:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

1) doktadny termin poprawy oceny (nie pdzniej niz 2 dni przed planowanym terminem
konferencji klasyfikacyjnej);

2) sposob poprawy — zgodny z przedmiotowym systemem oceniania;

3) zakres materiatu;

4) typy zadan;

5) czas pracy.

Nauczyciel uczacy danego ucznia lub nauczyciele danego zespotu przedmiotowego
przygotowuja dwa zestawy zadan zgodnie z opracowanymi wymaganiami edukacyjnymi
na ocene, o ktorg ubiega si¢ uczen. Uczen losuje jeden zestaw zadan i otrzymuje oceng,
0 ktdra si¢ ubiega, jezeli uzyska na sprawdzianie co najmniej 80% punktow mozliwych do
zdobycia.

Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci nauczyciela
uczacego tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwiska nauczycieli obecnych przy sprawdzianie;

2) termin sprawdzianu;

3) zestawy zadan;

4) wynik sprawdzianu i ustalong oceng.

Do protokotu dotacza si¢ prace ucznia (ewentualnie zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia).

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Niezaliczenie sprawdzianu oznacza, ze uczen otrzymuje ustalong pierwotnie oceng.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wgladu do protokotu i dokumentacji zwigzanej
ze sprawdzianem.

Zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego
§ 24
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
wniosek jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na

egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odr¢gbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
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10.

11.

12.

13.

14.

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacy dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

1) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt. 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktébrym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiednigj klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

W szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 — sktad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

21



15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 25

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
ust. 21 § 26.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 26 1 § 28 ust. 1.

Tryb odwolawczy od oceny z zajeé edukacyjnych
§ 26

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgloszone w terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostalta
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powoluje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ($rédroczng) ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.Termin sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 2, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodzg:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) dwoch nauczycieli z tej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, przygotowuje dwa zestawy zadan. Moze on
by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie
uzasadnionych okoliczno$ciach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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10.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 28 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2;

3) zadania (pytania) sprawdzajace;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiczla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Przepisy ust. 1 - 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi pi¢¢ dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Uzyskiwanie promocji w klasach 1V - VI
§27

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem ust. 31 § 28 ust. 9.

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyroznieniem.

Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng promuje si¢ do klasy programowo wyzszej,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i1 ponadwojewodzkim
w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytutl laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewddzkim 1 wyzej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjng.

Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 28 ust. 9.
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. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwalg o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nie ukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy
z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Egzamin poprawkowy
§ 28

. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawad
egzamin poprawkowy.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemne] oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skiad

komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, przygotowuje dwa zestawy zadan. Moze on
by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie
uzasadnionych okolicznos$ciach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobg
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
W szczegblnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzeénia.
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. Wyniki egzaminu poprawkowego ucznia ustala si¢ wg kryteriow zawartych w § 20 pkt. 5
niniejszego dokumentu.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzSzej.

Ukonczenie szkoly podstawowej
§29

. Uczen konczy Szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie szostej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 27 ust. 4, uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3;

2) jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu, o ktorych mowa w § 32, z zastrzezeniem ust.
3oraz § 361 § 47 ust. 3.

. Uczen konczy Szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, o ktorej mowa

w ust. 1 pkt. 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej

4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

1) uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

O ukonczeniu Szkoty przez ucznia z niepelnosprawno$cig intelektualng postanawia

na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
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Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia klas 1V — VI

SZKOLNY KODEKS ZACHOWANIA
§ 30

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego i norm etycznych.

1) przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunow) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Przy §rédrocznym i rocznym ocenianiu zachowania stosuje si¢ nast¢pujaca skale ocen:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéInosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje mowy ojczyste;j;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

6) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej z zastrzezeniem ust. 7.

. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej

lub nie ukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu

ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

1) Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,
a uczen klasy szdstej nie konczy szkoty.

2) Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.
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7. Uczen na poczatku semestru otrzymuje 100 pkt. ,,zaliczki”. Punktem wyjs$cia do oceny
zachowania jest ocena ,,dobra”.

1)

2)

aby osiagna¢ oceng ,,dobrg” uczen:

a) systematycznie ucz¢szcza do szkoty,

b) osigga wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci,

C) nie pali papieroséw, nie ulega natogom, dba o kulturg stowa, nie uzywa wulgarnych
stow,

d) dba o higieng osobista i estetyke wygladu,

e) kulturalnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych, religijnych, akademii
(od$wigtny stroj),

f) nie stwarza niebezpiecznych sytuacji dla siebie i innych (nie biega po korytarzu
w szkole),

g) nie wychodzi samowolnie poza teren szkoty,

h) kulturalnie zachowuje si¢ w bibliotece, Swietlicy, stotdwce, szatni,

i) nie zasmieca terenow szkolnych, klas i otoczenia,

J) solidnie wypelnia dyzury klasowe,

K) nie niszczy mienia szkolnego; sprz¢tu, pomocy, kwiatow,

I) okazuje szacunek uczniom, nauczycielom i innym osobom dorostym,

m) nie wszczyna bojek i w nich nie uczestniczy,

n) potrafi odpowiednio zachowac si¢ wobec mtodszych i stabszych,

0) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spo6znien.

Uczen ma mozliwo$¢ uzyskania punktoéw dodatnich w trzech obszarach:

| obszar — praca na rzecz szkoly

Il obszar — praca na rzecz klasy

11 obszar - respektowanie zasad i norm powszechnie obowigzujacych

w spoleczenstwie.

I Praca na rzecz szkoly:

A) praca w organizacjach szkolnych i zajeciach pozalekcyjnych, 1-10 p. (oceniane
jednorazowo na koniec semestru, liczba punktow uzalezniona od frekwencji i
aktywnosci),

B) pomoc i udziat w uroczystosciach oraz imprezach szkolnych i §rodowiskowych, 1 -
5p.,

C) uczestnictwo w akcjach na terenie szkoty, 1-5 p.

D) udziat w konkursach i zawodach:

- szkolnych - 5p.,

- miedzyszkolnych - 10p.,

- rejonowych - 15p.,

- wojewodzkich - 20 p.,

E) praca na rzecz biblioteki i $wietlicy szkolnej, opieka nad mtodszymi - 1- 5 p.
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Il Praca na rzecz klasy:

F) dekoracja klasy, 1-5 p.,

G) pehienie funkcji klasowych, 1-5 p.,

H) pomoc w organizowaniu imprez, wycieczek i konkursow klasowych, godzin
wychowawczych, 1-5 p.,

III Respektowanie zasad oraz norm powszechnie obowiazujacych
w spoleczenstwie:

I) wyjatkowa kultura osobista- dobre maniery, 10 p. ( premia punktowa przyznawana
na koniec semestru, na podstawie opinii wychowawcy, nauczycieli oraz pracownikow
szkoty),

J) kultura osobista na co dzien, 5 p.

(whasciwe stownictwo, uzywanie zwrotéw grzecznosciowych, wykonywanie polecen
nauczyciela, szacunek wzgledem wszystkich osob, tolerancja itp.) Obszar zachowan
oceniany na koniec kazdego miesigca. Ocenianiu nie podlega uczen, ktory ma punkty
minusowe z kryteriow D — L,

K) wiasciwe reagowanie w przypadku agresywnego zachowania innych uczniow, 2p.,
(punktowane kazdorazowo).

Ponadto uczen moze zdoby¢ punkty za rozwijanie zainteresowan czytelniczych wg
kryteriow:
a) obowigzkiem ucznia jest prowadzenie w osobnym zeszycie rejestru przeczytanych
ksigzek nadobowigzkowych;
b) na jednej stronie musza znajdowac si¢ nastgpujace informacje na temat ksigzki:
autor, tytul, bohaterowie, miejsce wydarzen, miejsce i rok wyd., liczba stron);
C) Uczen obowigzkowo przedktada zeszyt wychowawcy do podpisu, raz w miesigcu;
d) punkty przyznawane sg na koniec semestru ( min. 3 ksigzki - 5p.; 4 - 10 ksigzek -
10 p.; powyzej 10 przeczytanych i opracowanych ksigzek 15 p. )
3) Uczen traci punkty za dziatania w dwoch obszarach:
I Praca na rzecz szkoly i klasy
IT Respektowanie zasad oraz norm powszechnie obowigzujacych
w spoleczenstwie.

I Praca na rzecz szkoly i klasy:
A) lekcewazenie polecen nauczyciela, nie wywigzywanie si¢ z podjetych zadan, 5 p.
(oceniane kazdorazowo),
B) lekcewazenie obowigzkdéw ucznia, 2 p. (nagminne spdznienia, nieprzygotowanie do
lekc;ji, braki zadan, pomocy, przyboréw, obuwia zmiennego itp.).
C) spdznienie — za kazde 1p

IT Respektowanie zasad oraz norm powszechnie obowiazujacych
w spoleczenstwie:

D) przeszkadzanie na lekcjach, 2 p. (wpis dokonany po upomnieniu nauczyciela,
w razie braku wlasciwej reakcji),
E) nieodpowiednie zachowanie podczas akademii, wycieczek, w instytucjach,
bibliotece, swietlicy, szatni, stotlowce itp., 5p.,
F) samowolne wyjscie poza teren klasy lub szkoty w trakcie lekcji 1 przerw
miedzylekcyjnych, 10p.,
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8.

10.

11.

12.

13.

G) aroganckie zachowanie wobec nauczycieli i pracownikow szkoty, 5p.,

H) agresja stowna, 5p. ( wy$miewanie, wulgaryzmy, przezywanie, obrazanie),
1) agresja fizyczna, 10p. (bojki, zaczepki),

J) ktamstwa, oszustwa, 5p.,

K) niszczenie pomocy, przyboréw oraz innych rzeczy, 5p.,

L) zasmiecanie otoczenia, 2p.

Wychowawca zwraca si¢ z prosbg do nauczycieli uczacych w szkole o informacje pisemng
dotyczacg zachowania uczniéw i odnotowuje te informacje w karcie zachowania ucznia.
Wychowawca uwzglednia informacje o zachowaniu ucznia przekazywane przez innych
nauczycieli i pracownikow szkoty, Samorzad Szkolny i samorzady klasowe.

Wychowawca klasy nie p6zniej niz 10 dni przed konferencjg klasyfikacyjna, dokonuje
podliczen punktow w karcie zachowania ucznia wedlug wzoru:

liczba punktéw zdobytych =
100 + suma punktéw dodatnich - suma punktdéw ujemnych
+ $rednia punktoéw przyznanych przez nauczycieli

Srédroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy na
podstawie wpisow w karcie zachowania ucznia, po uwzglednieniu opinii nauczycieli,
ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Stosuje si¢ nastepujace przeliczenia punktowe na oceny zachowania, z zastrzezeniem
ust. 13 i 14:

Zachowanie Il;ilclzlzktizvzvdobytych
WZOROWE 180 1 wigcej
BARDZO DOBRE 150 - 179
DOBRE 100 - 149
POPRAWNE 70-99
NIEODPOWIEDNIE 50 - 69
NAGANNE ponizej 50

Uczen nie moze otrzymac klasyfikacyjnej oceny:

1) wzorowej — jesli w semestrze uzyskat wigcej niz 10 punktow ujemnych;

2) bardzo dobrej — jesli w semestrze uzyskat wiecej niz 20 punktéw ujemnych;
3) dobrej - jesli w semestrze uzyskat wigcej niz 30 punktow ujemnych;

4) poprawnej - jesli w semestrze uzyskat wigcej niz 50 punktow ujemnych.

Ocena zachowania ulega obnizeniu o 1 stopien od oceny uzyskanej na podstawie tabeli
1 wdrozone zostaja odpowiednie procedury w nastepujacych przypadkach:

1) kradzieze, wymuszanie pieniedzy lub cudzej wiasnosci,

2) stosowanie uzywek,

3) wagarowanie,

4) dewastacja mienia spotecznego,
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14.

15.

16.

5) udziat w zdarzeniu, podczas ktérego odniesione zostaly obrazenia fizyczne
(poszkodowany doznal urazéw ciata).

Wychowawca klasy odnotowuje w dzienniku lekcyjnym na stronie ,,Notatki” informacje
dotyczace zachowan wymienionych w ustepie 14 zapisujac:

1) imie i nazwisko ucznia,

2) rodzaj wykroczenia,

3) date.

Decyzje o ocenie zachowania ucznia podejmuje wychowawca klasy z zastrzezeniem § 31
ust. 6 i ust. 10.

UWAGA:

Nieobecnosci muszg by¢ usprawiedliwiane przez rodzicow (prawnych opiekunow)
w formie pisemnej lub ustnej w terminie do jednego tygodnia od dnia powrotu ucznia do
szkoty.

Tryb ustalania, warunki i tryb poprawy oceny zachowania i procedury
odwolawcze

§ 31

Poprzez tryb ustalenia (§rodrocznej) rocznej oceny zachowania nalezy rozumiec:

1) poinformowanie ucznia, jego rodzicow (opiekundéw prawnych) o przewidywanych
ocenach srodrocznych(rocznych), na zasadach okreslonych w ust. 3,4, 51 6.

2) skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekundéw prawnych) z trybu uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena zachowania.

Poprzez przewidywana $§rodroczng (roczng) ocen¢ zachowania nalezy rozumie¢ oceng
wpisang przez wychowawce w dzienniku lekcyjnym otowkiem (w kolumnie poprzedzajace;
wpis oceny $rddrocznej (rocznej) na dziesig roboczych dni przed srodrocznym (rocznym)
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

Informacj¢ o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania przekazuje si¢
uczniowi 1 jego rodzicom (prawnym opiekunom) w formie pisemnej nie pdzniej niz na
dziesig¢ roboczych dni przed konferencja klasyfikacyjna.

Rodzic (prawny opiekun) i uczen winni podpisa¢ otrzymang informacje i zwrocié
wychowawcy, ktory przechowuje ja w dokumentacji do 31 sierpnia danego roku szkolnego.

Wychowawca klasy wpisuje atramentem oceng¢ zachowania do dziennika lekcyjnego
na dwa dni przed konferencja klasyfikacyjna.

Jezeli uczen, po uzyskaniu informacji o przewidywanej $rddrocznej (rocznej) ocenie
zachowania, znaczgco naruszy zasady zachowania zawarte w Szkolnym Kodeksie
Zachowania, zastrzega si¢ mozliwo$¢ obnizenia oceny zachowania w stosunku do oceny
przewidywanej. Decyzje o obnizeniu oceny podejmuje Rada Pedagogiczna na konferencji
klasyfikacyjnej. Jezeli uczen po rocznej konferencji klasyfikacyjnej znaczaco naruszy
zasady zachowania zawarte w Szkolnym Kodeksie Zachowania uruchamiane sg Procedury
Postgpowania Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 3 w Krosnie w Sytuacjach
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10.

11.

Zagrozenia Dzieci oraz Mtodziezy Przestepczoscig 1 Demoralizacjg. Informacje o podjetej
decyzji wraz z krétkim uzasadnieniem przekazuje si¢ rodzicom (prawnym opiekunom)
ucznia listem poleconym z dopiskiem: ,,do rgk wiasnych”.

Ustala si¢ nastg¢pujace warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana roczna ocena

zachowania:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie trzech roboczych dni od
otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania, sktadajg pisemny
wniosek do wychowawcy klasy o checi uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna
ocena zachowania, z uwzglednieniem zasady, ze ocena ta moze by¢ podwyzszona tylko
o jeden stopien; wniosek taki powinien zawiera¢ uzasadnienie (np. zawiera¢ informacje
o dziataniach ucznia, ktore jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw (prawnych
opiekunow) nie zostaty uwzglgdnione przy wystawianiu oceny);

2) wniosek, o ktorym mowa w pkt. 1 b¢dzie odrzucony, jezeli uczen nie spelnia wymagan
zawartych w § 30 ust. 13 Iub ocena zostata obnizona zgodnie z § 30 ust. 14 (Szkolny
Kodeks Zachowania);

3) przedstawiony wychowawcy wniosek zostaje rozpatrzony na zebraniu zespotu, ktore
odbywa si¢ nie pozniej niz trzy dni przed roczng konferencja klasyfikacyjng; w sktad
zespotu wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze,
jako przewodniczacy zespotu,

b) pedagog,

c) wychowawca ucznia,

d) co najmniej dwoch nauczycieli uczacych ucznia;

4) zespol, o ktorym mowa w pkt. 3 na zebraniu:

a) analizuje wpisy w karcie oceny zachowania ucznia,

b) analizuje informacje zawarte we wniosku rodzica (prawnego opiekuna) lub ucznia,

C) ustala, czy uczen spetnia warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna
ocena zachowania w drodze glosowania zwykta wickszoscig gtosow; w przypadku
réwnej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego zespotu.

Z prac zespotu sporzadza si¢ protokédt zawierajacy:

1) sktad zespotu;

2) termin zebrania;

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z krotkim uzasadnieniem.

Ocena zachowania ustalona przez zespot jest ostateczna z zastrzezeniem pkt. 6.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone w terminie dwdch dni roboczych od dnia zakonczenia zajg¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtoséw; w przypadku
réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
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12. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

13. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny i jest oceng ostateczng.

14. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy;
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong oceng zachowania wraz z krotkim uzasadnieniem.

15. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

32



ROZDZIAL IV
Organa szkoly i ich kompetencje

§ 32

1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Do obowiagzkéw Dyrektora Szkotly nalezy:

1) opracowanic dokumentéw programowo - organizacyjnych Szkoly, arkusza
organizacyjnego Szkoly i tygodniowego rozktadu zaje¢;
opracowanie zakresow czynnosci pracownikow niepedagogicznych Szkoty;
dobdr kadry pedagogicznej i pracownikow niepedagogicznych oraz ich zatrudnianie
i zwalnianie;
kierowanie catoksztaltem dziatan Szkotly, a w szczegolnosci:

2)
3)

4)

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)

)
K)

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego ich
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej, na wniosek rodzicow;
wspotdzialanie z Radg Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, Rada Rodzicow,
podejmowanie decyzji w sprawie realizacji obowiagzku szkolnego,

zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,

petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow,
zgodnie z opracowanym przez siebie planem, koordynowanie lub wspieranie
doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz ocenianie tej kadry,
realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji oraz
wstrzymanie uchwat niezgodnych z prawem,

przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
og6lnych wnioskdw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci Szkoty,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkolty oraz ich
prawidlowe i racjonalne wykorzystania,

sprawowanie nadzoru nad prowadzong przez Szkole dziatalnoscia dydaktyczna,
opiekunczo — wychowawcza,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlowych;
wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

3. Dyrektor Szkoty informuje Rad¢ Rodzicow i Samorzad Szkolny w terminie 3 dni od daty
otrzymania raportu o zakonczeniu ewaluacji zewngtrznej 1 wskazuje mozliwosci
zapoznania si¢ z raportem.

4. Dyrektor Szkoly ma prawo do:

wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty;

zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych;
przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy;

oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow;

1)
2)
3)

4)
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5) reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

6) inicjowania eksperymentow i nowoczesnych metod nauczania;

7) wyrazania zgody na dzialalno$¢ organizacji i stowarzyszen na terenie Szkoly po
pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna;

8) do zorganizowania powstania Rady Szkoty z wlasnej inicjatywy albo na wniosek Rady
Rodzicow.

. Dyrektor Szkoty odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych wynikow nauczania i wychowania;

2) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa oswiatowego 1 niniejszego
Statutu;

3) bezpieczenstwo 0sob znajdujacych si¢ w obiekcie podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkole oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych;

4) celowe wykorzystanie srodkéw przeznaczonych na dziatalnos¢ Szkoty;

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i1 uczniowskiej godnie z odrgbnymi
przepisami;

6) bezpieczenstwo pieczeci 1 drukow $cistego zarachowania;

7) wlasciwg organizacje¢ i przebieg sprawdzianu;

8) organizowanie sprawdzianu po VI klasie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty informuje
pracownikow o istotnych sprawach szkolnych oraz wydaje zarzadzenia w formie pisemnej,
wyktadajac je do wgladu w pokojach nauczycielskich badz w razie potrzeby w innych
miejscach. Wszyscy pracownicy Szkoty zobowiazani sg do systematycznego zapoznawania
si¢ z zarzadzeniami Dyrektora Szkoty oraz do terminowego wykonywania zawartych
W nich polecen.

. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoly jego obowiazki przejmuje wyznaczony
nauczyciel (w uzgodnieniu z organem prowadzacym).

. Zasady dziatania 1 organizacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Samorzadu
Uczniowskiego oraz ich kompetencje zawieraja regulaminy tych organéw.

Zasady wspotdziatania organow Szkoty:

1) wszystkie organy szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach
swoich kompetencji;

2) rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski;

3) Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty
lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organow;

4) wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organéw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie siedmiu dni;

5) wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ 0 podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie czternastu dni od daty ich podjecia;

6) Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do organu prowadzacego Szkole, organu
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny, Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej
Z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszelkich spraw Szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Organy miedzy sobg ustalaja formy i sposoby rozstrzygania sporow.
Obowigzkiem organdw jest dazenie do rozstrzygania spordw na terenie Szkoty.

W zakresie rozstrzygania spraw spornych organ podejmujacy wniosek lub uchwale
powinien zasiegnac opinii innych organéw kompetentnych w przedmiotowej sprawie.

W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami Szkoty, Dyrektor

Szkoty jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciggu 14 dni decyzji w sprawie rozstrzygnigcia konfliktu i powiadomienia
0 niej przewodniczacych organdow bedacych stronami.

Od orzeczenia Dyrektora Szkoty, w ciggu 14 dni, moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzacego Szkole.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ powotania komisji, w sklad ktorej wchodzi “rozjemca”
zaakceptowany przez organy bedace w sporze.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 14, po zapoznaniu si¢ z istota sporu ma prawo
przeprowadzenia postgpowania wyjasniajagcego wedlug ustalonych przez siebie zasad.
Rozstrzygnigcia komisji sg wigzace dla stron.

Spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty a innymi organami Szkoty rozstrzyga, w zaleznos$ci
od przedmiotu sporu, organ prowadzacy Szkol¢ albo organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

Tryb rozwigzywania sytuacji konfliktowych na terenie Szkoty:

1) kwestie sporne mi¢dzy uczniami danej klasy czy uczniami réznych klas rozstrzygaja:
pedagog 1 wychowawcy klas z udzialem samorzagdow klasowych i, w razie potrzeby,
rodzicow;

2) kwestie sporne migedzy nauczycielami a uczniami (rodzicami/prawnymi opiekunami)
rozstrzygaja pedagog 1 wychowawcy klas z udziatem zainteresowanego nauczyciela,
samorzadu klasowego (rady klasowej rodzicow);

3) kwestie sporne migdzy uczniami (rodzicami/prawnymi opiekunami) a wychowawca
klasy rozstrzyga Dyrektor Szkoty i1 pedagog z udzialem zainteresowanego
wychowawcy, samorzadu klasowego (rady klasowej rodzicow);

4) kwestie sporne migdzy nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty; w przypadkach nie
rozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora Szkoty nauczyciele mogg odwotac si¢ do organu
prowadzacego Szkote;

5) wszystkie sprawy sporne na terenie Szkoty zatatwiane sg na zasadzie wzajemnego
zrozumienia i poszanowania stron.

Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole:
1) konflikt pomigedzy nauczycielem a uczniem:
a) w sprawach konfliktowych orzekaja w pierwszej instancji:
- wychowaweca klasy - dla nauczycieli uczacych w danej klasie,
- Dyrektor Szkoty - dla wychowawcow i nauczycieli zatrudnionych w Szkole;
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20.

21.

22.

b) od orzeczenia Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu
nadzorujacego;
€) odwotanie wnosi jedna ze stron, nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie
dwoch tygodni od daty wydania orzeczenia;
2) konflikty pomiedzy nauczycielami:
a) postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty,
b) w przypadkach nie rozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora Szkoty strony moga
odwotac¢ si¢ do organu nadzorujgcego Szkote;
3) konflikt pomiedzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek
jednej ze stron organ nadzorujacy Szkole;
4) konflikty pomigdzy rodzicami (prawnymi opiekunami) a innymi organami Szkoty:
a) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty;
b) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwolania
do organu nadzorujacego Szkote.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
1) w sktad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole,
2) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sa
protokotowane;
3) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty:
a) uchwaty podejmowane sg zwykla wigkszoscig gtosow, w obecno$ci co najmniej
%> cztonkow Rady, ktorzy sa zobowigzani do nie ujawniania spraw, bedacych
przedmiotem posiedzen Rady;
b) uchwatly majg charakter aktu prawnego.

Rada Pedagogiczna jako organ stanowiacy i opiniodawczy:

1) zatwierdza plany pracy Szkoty;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego odwotanie z funkcji
Dyrektora Szkoty;

6) deleguje jednego przedstawiciela Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora;

7) opiniuje organizacj¢ pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, projekt planu finansowego Szkoty;

8) przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian.

Rada Rodzicow:

1) wystepuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw o$wiaty;

2) udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

3) dziata na rzecz statej poprawy bazy;

4) moze pozyskiwaé srodki finansowe w celu wsparcia dziatalno$ci Szkoty;

5) wspoldecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku;

6) wspohuczestniczy w opracowaniu programu wychowawczego Szkoty,

7) deleguje jednego przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na Dyrektora Szkoty;
przedstawiciele, o ktorych mowa, wybierani sg na zebraniu ogdélnym w trybie
okreslonym w regulaminie;
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8)
9)

moze wystgpi¢ z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczyciela;
opiniuje dorobek nauczyciela w terminie czternastu dni; brak tej opinii nie wstrzymuje
postepowania;

10) szczegotowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej Regulamin, ktory ustala

miedzy innymi:

a) kadencje, tryb, powotywanie i odwotywanie Rady Rodzicow,
b) organa Rady, sposob ich wylaniania i zakres kompetencji,

€) tryb podejmowania uchwat,

d) zasady wydatkowania funduszy;

11) Regulamin opracowuje Rada Rodzicow.

23. Samorzad Uczniowski:

1)

2)
3)

4)

moze opiniowaé pracg ocenianych nauczycieli na prosbe Dyrektora Szkoty lub
zainteresowanego nauczyciela;
reprezentuje interesy uczniow;
przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski 1 opinie
w zakresie praw uczniow, takich jak:
a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,
b) prawo do organizacji zycia szkolnego,
c) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
d) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,
e) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego,
f) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
opracowuje regulamin swojej dziatalnosci i1 przedstawia go do zatwierdzenia
spoteczno$ci uczniowskiej.

37



ROZDZIAL V
Organizacja pracy Szkoly

§ 33

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.

§ 34

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolny okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 30 maja kazdego roku, po
wczesniejszym zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 35

1. Podstawowga jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat. Liczba uczniow w oddziale nie
powinna by¢ wigksza niz 28. Liczba uczniéw w oddziatach klas I-III rozpoczynajacych
nauke w klasie pierwszej, od roku szkolnego 2014/2015 nie moze przekracza¢ 25 osob.
Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programow dla danej klasy 1 danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku
szkolnego. Przy podziale na oddzialy decyduje liczba dzieci z obwodu ustalonego dla
Szkoty.

2. O ilosci dzieci w klasie w danym roczniku pozwalajacej na utworzenie nowego oddziatu
decyduje organ prowadzacy Szkote.

3. Liczba uczniow w oddziale klas I-IIl moze by¢ zwigkszona nie wiecej niz o dwoch
ucznidow. Jezeli liczba ucznidw w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale. Oddzial, w ktorym liczb¢ uczniow
zwiekszono moze funkcjonowac z takg liczba uczniéw w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

4. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych, informatyki 1 zajec
komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

5. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sa w grupach liczacych od
12 do 26 uczniow.

6. Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkotly
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
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§ 36

Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty.

1.

Do I klasy przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci z obwodu Szkoty. Jezeli liczba
zapisanych nie rokuje na utworzenie drugiego oddziatu, to spoza obwodu przyjmowane sg
dzieci zgodnie z zadami naboru.

Zasady rekrutacji do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej nr 3 okreslajg odrebne przepisy.

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) wniosku rodzicow/prawnych opiekunow;

2) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

3) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkolg za granica i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy, biorgc pod uwage
sumg¢ lat nauki szkolnej ucznia.

§ 37

Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

Czas trwania poszczeg6lnych zaj¢¢ edukacyjnych w kl. I — 111 ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut dla kl. IV — V1.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie dtuzszy niz | godzina zegarowa) zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy,
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczng 1 w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np.: zajecia wyrdéwnawcze,
specjalistyczne, nauczanie jezykéw obcych, elementow informatyki, kota zainteresowan,
ktore mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym.

§ 38

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

Biblioteka zajmuje pomieszczenie w budynku Szkoty, podzielone na czgsci, z ktorych jedna
przeznaczona jest na gromadzenie i przechowywanie ksiggozbioru, druga — umozliwia
uczniom 1 nauczycielom korzystanie z ksiggozbioru podrecznego, w trzeciej miesci si¢
centrum multimedialne wyposazone w komputery z dostgpem do Internetu.

. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;
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3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci
biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;

4) organizowanie konkursow czytelniczych;

5) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegoélnych
klas;

6) wspolpraca z nauczycielami Szkoty;

7) zakup i oprawa ksigzek;

8) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami;

9) udostgpnianie zbioréw;

10) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;

11) poradnictwo w wyborach czytelniczych;

12) udostepnianie nauczycielom opiekunom potrzebnych materiatow;

13) prowadzenie r6znych form wizualnych informacji o ksigzkach;

14) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa dla ucznioéw i rodzicow.

4. Biblioteka wspotpracuje:

1) z uczniami - poprzez zajgcia biblioteczne, prezentacje zasoboéw bibliotecznych,
postugiwanie si¢ katalogami oraz zajg¢cia utatwiajace wykorzystywanie Internetu jako
zrodta wiedzy;

2) z nauczycielami — poprzez udostgpnianie zasobow bibliotecznych, informacje
o czytelnictwie uczniow, gromadzenie ksiegozbioru 1 warsztatu informatycznego;

3) z rodzicami (prawnymi opiekunami) — poprzez organizowanie konkursow dla dzieci
z udzialem rodzicow majacych na celu popularyzacje czytelnictwa, umiejetnosci
postugiwania si¢ Internetem;

4) z innymi bibliotekami, ktorych zasoby biblioteczne sg bogatsze, celem wymiany
doswiadczen, zachegcenia uczniow do korzystania z bibliotek ogdlnie dostepnych.

§ 39
1. Dla ucznioéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow /prawnych opiekunow/ lub organizacje dojazdu do Szkoly Szkota organizuje

zajgcia Swietlicowe.

2. Do S$wietlicy przyjmowane s3 dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych przez
rodzicow/prawnych opiekunow.

3. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekracza¢ 25.

4. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym.

5. Nadzoér pedagogiczny nad pracg Swietlicy sprawuje Dyrektor Szkoty.
6. Zajecia Swietlicowe organizowane sg podczas rekolekcji.
7. Wychowawca $wietlicy odpowiada za:
1) caloksztalt pracy wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczej w $wietlicy;

2) wyposazenie swietlicy;
3) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy;
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4) opracowanie planu godzin pracy;

5) plan i tematyke zaj¢c;

6) aktualny wystroj swietlicy;

7) udziat w pracy zespolu wychowawczego;
8) wspotprace z rodzicami;

9) uzgadnianie z przetozonymi potrzeb w zakresie wyposazenia Swietlicy.

. Dokumentacje¢ pracy swietlicy stanowi:

1)
2)
3)
4)

plan pracy $wietlicy;
dziennik zaj¢¢;

karty zgloszenia dziecl;
regulamin $wietlicy.

§ 40

. Dla realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujaca baze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

11 sal dydaktycznych, ktore umozliwiajg nauke na jedng zmiang;
pracowni¢ komputerowa z dostepem do Internetu;

sale gimnastyczng wraz z zapleczem,;

boisko sportowe;

gabinet higienistki;

biblioteke;

swietlice,

kuchnig 1 jadalnig;

archiwum;

10) sekretariat;

11) gabinet dyrektora;

12) gabinet pedagoga szkolnego i logopedy;
13) sala zabaw;

14) plac zabaw.
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ROZDZIAL VI
Zasady organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
Szkoly Podstawowej nr 3 w Krosnie

§ 41
1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora Szkoty.

2. Dyrektor ustala wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

3. W szczegélnych przypadkach (dlugotrwata choroba nauczyciela, sprawowanie
wychowawstwa w ramach zastepstwa za nieobecnego nauczyciela, petnienia funkcji
wychowawcy przez nauczyciela uzupetniajacego etat, itp.), Dyrektor Szkoty moze
wyznaczy¢ inng osobe niz osobg¢ sprawujaca funkcje wychowawcy do planowania
i koordynowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom danej klasy.

§ 42

W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno — pedagogicznej uczniom powierzonej klasy
do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1. Przeanalizowanie dostarczonych przez rodzicow orzeczen z poradni psychologiczno —
pedagogicznej i wszczecie postgpowania zgodnie z procedurg okreslong w ,, Zasadach
organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom Szkoly Podstawowej nr 3
W Krosnie”.

2. Przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci 1 zdolnosci uczniow.

3. Przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow.

4. Zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu 1 jego srodowisku; wychowawca poznaje ucznia 1 jego
sytuacj¢ poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji
z innymi, analiz¢ zauwazonych postepow w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg 1
rozwojem spolecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szans¢ dokonywac
autorefleksji zwigzanej z tym, co si¢ w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwosé¢
analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej
przez rodzica itp.), analizowania wytworow dziecka. Moze mie¢ rowniez dostep do
wynikow badah prowadzonych przez specjalistow 1 do poglebionej diagnozy.

5. Okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w klasie.

6. W przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej

wszczecie postepowania zgodnie z ,, Zasadami organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uczniom Szkoly Podstawowej nr 3 w Krosnie”.
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11.

12.

13.

14.

15.

7. Ztozenie wniosku do dyrektora szkoly o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych
do uruchomienia w szkole.

8. Poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Formy
pomocy powinny by¢ zapisane w ,,Suplemencie do Dziennika Wychowawcy”,
a informacja o zaplanowanych formach pomocy powinna by¢ podpisana przez rodzicow
(prawnych opiekunow).

9. Monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach.

10. Informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i postgpach ucznia.

Angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom.

Prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dzialania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy w ,,Suplemencie
do Dziennika Wychowawcy”.

State kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu ewentualnego
wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych.

Prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia.

Udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej
§ 43

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa
bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajgciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§ 44

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :

1) diagnozowaniu Srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiej¢tnosci i wiadomosci przez
ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéow edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznidéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno
terapeutycznych odpowiednio 0 charakterze resocjalizacyjnym lub
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socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniéw i rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu

8) wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

9) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujgcych szanse edukacyjne
dzieci;

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktéorego stwierdzono zaburzenia
I odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

12) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 45

Celem pomocy psychologiczno-pedagogiczna jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw, wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepetlnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlekte;j;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban $rodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowe;.

§ 46

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:
a) terapeuta,
b) logopeda.

§ 47
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1. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek prowadzi¢ dziatania
pedagogiczne, ktorych celem jest:
1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym szczegolnie uzdolnionych;
2) $wiadczenie adekwatnej pomocy w biezgcej pracy w uczniem;
3) realizacja zalecen i ustalen Zespotu Wspierajacego;
4) dokonywanie biezacych obserwacji efektywno$ci $wiadczonej pomocy;

§ 48

1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen/uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga/ja pomocy psychologiczno pedagogicznej nauczyciel/specjalista
informuje o tym niezwlocznie wychowawce klasowego.

2. O pomoc psychologiczno — pedagogiczng moga wnioskowaé takze, na zasadach, jak
w ust. 1:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
3) poradnia psychologiczno — pedagogiczna;
4) dyrektor szkoty;
5) pielggniarka szkolna;
6) asystent rodziny;
7) kurator sadowy.

§ 49

1. Wychowawca klasy, o ile uzna za zasadne, informuje innych nauczycieli o koniecznosci
objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczna.

2. W celu organizacji pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom posiadajgcym
orzeczenie dyrektor szkoty powotuje Zespot Wspierajacy.

§ 50

Zadaniem Zespohu jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w szkole.

§ 51
1. Koordynatorem pracy zespotow wspierajacych jest pedagog szkolny.

2. Do zadan koordynatora nalezy:
1) ustalanie terminéw spotkan Zespotu;
2) zawiadomienie o terminie spotkania Zespotu: dyrektora szkoty i wszystkich cztonkow
(z tygodniowym wyprzedzeniem);
3) prowadzenie dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow;
4) nawigzywania kontaktow z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
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i mlodziezy — ustala rozwigzania organizacyjne, jesli wynika to z planu dziatan
wspierajacych dla ucznia (ustala czas, miejsce zajec, ilos¢ 0sob w grupie itp.).

§ 52

Na podstawie zalecen Zespotu dyrektor szkoty ustala formy, sposoby i okres udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegoélne formy pomocy
beda realizowane bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku moga by¢
przeznaczone na realizacje tych form.

§353

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

systemowych dzialan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan ucznidw, w tym
uczniow wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majgcego na celu rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien;

dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz planowanie sposobdéw ich
zaspokojenia;

zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;

zaje¢ socjoterapeutycznych;

porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicow i nauczycieli,

porad dla uczniow;

dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowe;.

§ 54

Zainteresowania uczniéow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiadow
Z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii 1 orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel przedmiotu informuje
wychowawce i rodzicow o checi objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
1 ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka

nauczyciela.

§ 55

Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;
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2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomo$ci i umiej¢tnosci
ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepetlnosprawnos$cig korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkéw dydaktycznych;

5) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§ 56

1. Zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw, ktdrzy maja znaczne
trudnosci w uzyskiwaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej. Zajecia prowadzone s3 przez nauczycieli
wilasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaj¢é nie moze przekraczac 8 0sob.

2. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrOwnawczymi 1 specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

3. Zajecia dydaktyczno - wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddziatowych lub
oddziatlowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno
-wyréwnawczych sposrod nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

4. Nauczyciel =zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych jest obowigzany prowadzic¢
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 57

1. Zajecia specjalistyczne organizowane w miar¢ potrzeb. Sg to:

1) korekcyjno — kompensacyjne, organizowane dla uczniow, u ktorych stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do
5 uczniow;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktoére powoduja
zaklocenia komunikacji jezykowej; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie logopedii; liczba uczestnikéw zaje¢ do 4 dzieci;

3) socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym, organizowane dla
uczniow z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne;
liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 10 ucznidw.

1. Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele 1 specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

§ 58

Za zgoda organu prowadzacego, w szczeg6Olnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.
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§ 59

O objeciu dziecka zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoty.

§ 60

O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje Dyrektor Szkoty
na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§ 61

W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda, a miar¢ potrzeb i mozliwosci specjalisci,
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

§ 62

W celu wspdtorganizowania ksztalcenia integracyjnego Szkota, za zgoda organu
prowadzacego, zatrudnia nauczyciela posiadajacego kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej oraz pomoc nauczyciela.

§ 63
Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznos$ci od potrzeb, pedagog, logopeda oraz
inni nauczyciele posiadajagcy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych,
w terminach uzgodnionych z rodzicami i nauczycielami.

§ 64
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno - Psychologiczna Nr 1
w Krosnie na zasadach okre§lonych w zawartym porozumieniu pomigdzy stronami.

48



ROZDZIAL VI
Organizacja nauczania i organizacja zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

§ 65

W szkole ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych, dla ktorych poradnia psychologiczno —
pedagogiczna wydata orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego prowadzone jest
w oddziale og6lnodostepnym.

§ 66

1. Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne uczniow, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i1 §rodki dydaktyczne.

2. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 67

1. Uczniowi niepetlnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowiacej Rada Pedagogiczna. Do przedtuzenia okresu nauki, o ktérym mowa
wymagana jest zgoda rodzicow.

3. Zgod¢ na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia skladaja w formie pisemne;j
do wychowawcy klasy, nie po6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

4. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca
lutego w klasie III i klasie VI szkoty podstawowe;j.

5. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakow w opanowaniu wiedzy i umiejetno$ci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;

2) psychoemocjonalng niegotowos$cia ucznia do zmiany szkoty.

§ 68

Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego, w ktoérym
uczen w tym roku kalendarzowym konczy 18 rok zycia.

§ 69

1. Uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Szkota organizuje
zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej.
Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
ogolnodostepnym po 2 godziny na ucznia.
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Ilo§¢ godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaj¢¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

§ 70

Dla wucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Zespot
Wspierajacy, po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia,
opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, zwany dalej ,,programem”.

Program okresla:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, o ktorym mowa w przepisach w sprawie warunkoéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem o charakterze rewalidacyjnym;

3) formy i metody pracy z uczniem;

4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

5) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz zakres wspoOldziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placoéwkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

6) zaje¢cia rewalidacyjne oraz inne zajgcia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

7) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan
zawartych w programie.

Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

Zespot Wspierajacy, na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w roku
szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajac ocen¢ efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej uczniowi oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.
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§ 71

W Szkole organizowane sg nast¢pujgce zajecia rewalidacyjne:
1) korygujace wady mowy (zajgcia logopedyczne);
2) korekcyjno — kompensacyjne;
3) terapia pedagogiczna.

§72

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

2. W Szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdlorganizowania
ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

3. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 11 2:

1) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w
programie;

2) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prac¢ wychowawcza
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w zajgciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajgciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajgcia, okre§lone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

4. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz
zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, lub w ktorych nauczyciele
ci uczestnicza.

§73

1. Uczniowie niepetnosprawni przystepuja do sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej, zwanego dalej “sprawdzianem”, zgodnie z przepisami
W sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych,
w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepelnosprawnosci, a uczniowie
niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym - w warunkach
dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwoséci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.
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2. Dostosowanie warunkow przeprowadzania sprawdzianu do rodzaju niepelnosprawnos$ci
lub indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia polega w szczegdlnosci na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajagcych z niepelnosprawnosci, wykorzystaniu
odpowiedniego sprzetu specjalistycznego 1 srodkéw dydaktycznych;

2) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu;

3) zapewnieniu obecno$ci w czasie sprawdzianu lub egzaminu specjalisty z zakresu danej
niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spolecznym, jezeli jest to niezb¢dne dla uzyskania wtasciwego kontaktu z uczniem lub
pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego 1 sSrodkéw dydaktycznych.

3. Rada pedagogiczna wskazuje sposdb dostosowania warunkdéw przeprowadzania
sprawdzianu do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez
tego ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oparciu o szczegdtowa
informacje o sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania sprawdzianu
podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrzes$nia
roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

4. Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 3 nalezy do obowigzkow
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 74
1. Uczen niepelnosprawny ma prawo do Kkorzystania z wszelkich form pomocy

psychologiczno — pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w Rozdziale VI statutu Szkoty.
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ROZDZIAL VIII
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow Szkoly

§ 75
W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracyjnych i obstugi.

1. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktorych mowa wyzej,
okreslajg odrebne przepisy.

2. W Szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstugi:
1) glowny ksiggowy;
2) referent/samodzielny referent/starszy specjalista;
3) asystent;
4) wozny;
5) konserwator.

§ 76

Dyrektor Szkoty moze utworzy¢é nauczycielskie zespoly przedmiotowe, zadaniowe,

wychowawcze.

1. Praca zespotu kieruje powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu,
przewodniczacy.

2. Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za opracowanie planu pracy zespotu, jego
systematyczng dziatalno$¢, dokumentowanie pracy oraz sktadanie sprawozdan
na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

3. Cele i zadania zespolu obejmuja:

1) wybor programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania osiggniec,
stymulowanie rozwoju uczniow;

3) ewaluacja szczegétowych kryteriow oceniania uczniow;

4) organizowanie konkursow i turniejow;

5) opiniowanie przygotowywanych w szkole programow nauczania;

6) tworzenie planu wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

7) wspotdziatanie w organizowaniu sal lekcyjnych i uzupetnianiu ich wyposazenia;

8) planowanie i przeprowadzanie badan diagnostycznych, a w klasach programowo
najwyzszych - probnych sprawdzian6éw i analiz¢ wynikdw, opracowywanie wnioskow.

§ 77

1. Zadaniem nauczyciela jest prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej z uczniami

przydzielonych klas, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w zakresie nauczanego przedmiotu lub grupy
przedmiotow wg swojej najlepszej wiedzy i umiejetnosci;

2) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow;

3) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;

4) przestrzeganie zapisOw zasad organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w szkole;
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5) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce cele omawiania spraw
zwigzanych z organizacja koordynacja i $§wiadczeniem pomocy psychologiczno —
pedagogicznej jego wychowankom;

6) przestrzeganie wynikajacych z planu godzin rozpoczecia i zakonczenia zajgc;

7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w trakcie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych oraz
przerw miedzy nimi;

8) szanowanie godnos$ci osobistej i prawa ucznidow do wilasnych przekonan oraz do
prywatnosci;

9) respektowanie zalecen Dyrektora Szkoty;

10) przedstawianie Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania, szkolnego zestawu
programow i podrgcznikow skladajacego sie z nie wigcej niz trzech podrecznikéw dla
zaje¢ edukacyjnych obowigzujacych w danym oddziale przez kolejne trzy lata;

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci informacje o zestawie programow

nauczania i podrgcznikoéw do 15 czerwca kazdego roku;

a) tryb uchwalenia szkolnych zestawow programow i podrecznikow: nauczyciel wybiera
program oraz podrg¢cznik i przedstawia go Radzie Pedagogicznej wraz z uzasadnieniem;
Rada Pedagogiczna, kierujac si¢ mozliwo$ciami uczniow, a w przypadku podrecznika
réwniez mozliwosciami dydaktycznego 1 jezykowego przystosowania do mozliwos$ci
ucznidw oraz odpowiednio wysoka jakoscig wykonania podrgcznika, umozliwiajaca
korzystanie z niego przez kilka lat, ustala programy i podr¢czniki wchodzace w sktad
szkolnego programu nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow, ktory obowigzuje
przez 3 lata szkolne. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwosc¢
dokonanie przez Rade Pedagogiczng, na wniosek nauczyciela, Rady Rodzicéw, zmian
w szkolnym zestawie programOw nauczania i szkolnym zestawie podrecznikow.
Zmiany te nie moga nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

4) rozwijanie umiejg¢tnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez uczniow.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) utrzymywanie systematycznego kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych;

3) wspolprace z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych;

4) wspotprace z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna;

5) sledzenie postepéw w nauce swoich uczniow;

6) dbanie o systematyczne uczgszczanie uczniow na zajgcia;

7) udzielanie porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢;

8) ksztaltowanie wtasciwych stosunkow pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji
I poszanowaniu godno$ci,

9) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach
postepOwW w nauce 1 zachowaniu ucznia;

10) organizowanie spotkania informacyjne dla rodzicow (opiekunow prawnych);

11) wnioskowanie o obj¢cie wychowanka pomocg psychologiczno — pedagogiczna;

12) udziat w pracach zespotu wspierajacego.
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4. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, swiadectwa szkolne, Suplement do Dziennika
Wychowawcy — organizacja Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej ).

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony: Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, pedagoga szkolnego, doradcy
metodycznego do spraw wychowawczych.

6. Nauczyciel, ktory nie wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkéw podlega procedurom karnym
zawartym w Ustawie Karta Nauczyciela (Rozdzial 10 — Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna,
art.75 - 85).”

§ 78
Zadaniem innych, niz pedagogiczni, pracownikéw szkoly w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom jest natychmiastowe reagowanie na sytuacje stwarzajace zagrozenie

zdrowia lub Zzycia oraz niezwloczne zgloszenie incydentu nauczycielowi lub Dyrektorowi
Szkoty.
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ROZDZIAL IX
Uczniowie Szkoly — prawa i obowiazki

§ 79

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

. Na wniosek rodzicow nauk¢ w Szkole moze rozpocza¢ dziecko, ktére przed dniem
1 wrze$nia konczy 5 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki
szkolnej.

. Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoly podejmuje Dyrektor Szkoty, po
zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;j.

. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez Poradni¢
Psychologiczno - Pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢
odroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
10 lat.

Dyrektor Szkoty podejmuje decyzj¢ w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego po
zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziatl dzieci i mtlodziezy
uposledzonej w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Na wniosek rodzicow (opiekundw prawnych) Dyrektor Szkoty, moze zezwoli¢ dziecku
zamieszkalemu w obwodzie, na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkotg oraz okresli¢
jego warunki. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymacé
swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoly lub ukonczenia szkoly na podstawie
egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez t¢ szkote.

Uczniowie, ktorzy ukonczyli kl. VI, kontynuuja nauk¢ w gimnazjum.
§ 80

. Kazdy uczen Szkoly ma prawo:

1) do znajomosci swoich praw;

2) do posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania;

3) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

4) do poszanowania swej godnosci;

5) do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) do swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0s6b
trzecich;

7) do korzystania z pomocy doraznej oraz z dziatan profilaktycznych;

8) do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

9) do nietykalnosci osobistej;

10) do bezpiecznych warunkow pobytu w Szkole;
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11) do korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
1 w mysl obowigzujacych regulaminéws;

12) do reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

13) do pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

14) do korzystania z poradnictwa pedagogicznego;

15) do wypoczynku w przerwach mi¢dzylekcyjnych, w czasie ferii, przerw $wigtecznych
(bez prac domowych);

16) zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych przez wychowawce lub Dyrektora Szkoly, po
przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow (prawnych opiekunow);

17) zwolnienia z pytania w przypadku brania udzialu w rdéznego typu zawodach
I konkursach w nastepnym dniu po zawodach, konkursach;

18) do informowania 0s6b upowaznionych (przy zachowaniu pelnej tajemnicy) o swoich
ktopotach osobistych, rodzinnych, zdrowotnych.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza do:

1) zachowywania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
Szkoty;

3) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nig, dbania o pigkno mowy
ojczystej;

4) regularnego uczgszczania do szkoly, a w razie nieobecno$ci pisemnego
usprawiedliwienia tego faktu przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) w terminie nie
dhuzszym niz jeden tydzien od powrotu do szkoty;

5) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke;

6) rzetelnej pracy nad wykorzystaniem i poszerzaniem swojej wiedzy i umiejgtnosci;

7) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach lekcyjnych;

8) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole;

9) dbania o schludny wyglad

10) str6j galowy - sktadajacy si¢ z biatej bluzki i czarnej spodniczki dla dziewczynki,
Z biatej koszuli 1 czarnych spodni dla chtopca — obowigzuje ucznidow podczas
uroczystosci szkolnych lub zgodnie z zarzadzeniem dyrektora Szkoty;

11) zmieniania obuwia w szatni szkolnej — obowiazuje obuwie zamienne na jasnej
podeszwie, podpisane imieniem i nazwiskiem (oba buty);

12) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow, takich jak:

a) palenie papierosow,
b) picia alkoholu,
C) uzywania narkotykow lub innych $rodkow odurzajacych,

13) naprawiania wyrzadzonych szkdd, ponoszenia konsekwencji finansowych, naprawy lub
odkupienia zniszczonego mienia;

14) przestrzegania zasad kultury wspotzycia spotecznego, a szczegolnie:

a) okazywania szacunku kolegom, przeciwdziatania przejawom brutalno$ci
1 wulgarnosci,
b) poszanowania pogladow i przekonan drugiego cztowicka;

15) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom Szkoty i ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane normy;

16) podporzadkowania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

17) nieprzynoszenia do Szkoty przedmiotéw, ktére moga by¢ niebezpieczne, rzeczy
cennych, pamiatek;

18) przestrzegania zasad korzystania z telefonu komoérkowego na terenie Szkoty:
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a) obowigzkowego wylgczania telefonu komoérkowego na czas trwania zajec
edukacyjnych,

b) nie uzywania telefonu komodrkowego w celu robienia zdj¢¢, nagrywania lub
filmowania na terenie szkoty,

C) uczen posiada telefon w Szkole w uzgodnieniu z rodzicami i na ich
odpowiedzialnos¢,

d) w razie nie dostosowania si¢ do powyzszych zapisow wychowawca klasy odbiera
uczniowi telefon komorkowy i oddaje go rodzicom lub prawnym opiekunom, po ich
zgloszeniu si¢ do Szkoty;

19) natychmiastowego informowania Dyrektora Szkoty lub nauczycieli o zaistnieniu
zagrozenia zdrowia lub zycia wlasnego Iub kolegi; sumiennego wykonywania
przyjetych lub przydzielonych zadan, np. dyzur w klasie.
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ROZDZIAL X
Rodzice —ich prawa i obowiazki

§ 81

1. W zakresie kontaktow ze Szkola rodzice majg prawo do:

1)
2)
3)

4)

rzetelnej informacji o postepach w nauce, sukcesach i problemach swoich dzieci;
wypowiadania si¢ i wyrazania uwag o pracy szkoty i jej jakosci;

zapoznania si¢ z podstawowymi dokumentami szkoty:

a) Statutem Szkoty,

b) Programem Wychowawczym,

c) Programem Profilaktyki,

bezptatnego wgladu do e-dziennika.

2. Rodzice maja obowigzek:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

scisle wspotpracowac ze Szkota w procesie dydaktyczno — wychowawczym wilasnego
dziecka, w szczegdlnos$ci systematycznie kontrolowaé jego postepy w nauce
I zachowanie;

usprawiedliwiania nieobecnosci (do 7 dni) dziecka na zajg¢ciach edukacyjnych w formie
ustalonej z wychowawca klasy;

telefonicznego, osobistego lub pisemnego zwalniania dziecka z zaje¢;

uczestnictwa w spotkaniach z wychowawcami klas wg ustalonego harmonogramu;
przybycia do szkoty na prosb¢ wychowawcy, pedagoga lub dyrektora Szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia edukacyjne;

informowania wychowawcy o waznych wydarzeniach i chorobach dziecka mogacych
mie¢ wplyw na jego nauke i zachowanie;

zapewnienia warunkéw do przygotowania si¢ dziecka do zajec;

ponoszenia kosztow napraw zniszczonego przez dziecko mienia szkoty;

10) przestrzegania postanowien Statutu Szkoty i zarzadzen Dyrektora;
11) powiadomienia Dyrektora Szkoty o zamiarze przeniesienia dziecka do innej szkoty.

3. W zakresie klasyfikacji srodrocznej i koncowej rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

uzyskania pisemnej informacji od wychowawcy klasy o grozacych uczniowi ocenach
niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych na miesigc przed klasyfikacjg S$rodroczng
i koncowa;

uzyskania pisemnego wykazu ocen klasyfikacji $rodrocznej i koncowej przed
zakonczeniem semestru;

zlozenia podania do Dyrektora Szkoty o wyznaczenie egzaminu poprawkowego dla
ucznia, ktory otrzymal oceny niedostateczne (klasyfikacja roczna) na podstawie
obowigzujacych przepisow;

zlozenia podania do Dyrektora Szkoly o wyznaczenie egzaminu klasyfikacyjnego
dla ucznia, ktory nie zostat sklasyfikowany (na podstawie obowiazujacych przepisow);
ztozenia pisemnej prosby do Dyrektora Szkoty o dodatkowe sprawdzenie wiedzy
1 umiejetnosci w formie egzaminu sprawdzajacego (na podstawie Szkolnego Systemu
Oceniania);

ztozenia pisemnej prosby do Dyrektora Szkoly o ponowne rozpatrzenie oceny
zachowania ucznia (na podstawie Szkolnego Systemu Oceniania);

ztozenia pisemnej prosby do Dyrektora Szkoty o dostosowanie warunkoéw sprawdzianu
po VI klasie dla uczniéw posiadajgcych takie uprawnienia w terminie okreslonym
w stosownych przepisach.
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. Rodzice maja obowigzek:

1)
2)

wychowywania dzieci w duchu odpowiedzialnosci za swoje postepowanie;
zaangazowania jako partnerzy w nauczanie i wychowanie swoich dzieci w Szkole
w celu ustalenia sposobu pomocy i wsparcia w razie potrzeby.

. W zakresie nauczania, wychowania i opieki nad uczniem rodzice majg prawo do:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

wychowywania swoich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia innych bez
dyskryminacji wynikajacej z koloru skoéry, wyznania, plci oraz pozycji ekonomicznej;
podjecia decyzji (w formie pisemnej) o udziale dziecka w zaj¢ciach religii;

podjecia decyzji o udziale dziecka w zajgciach wychowania do zycia w rodzinie;
korzystania z poradnictwa pedagoga i wychowawcy;

zapoznania ze standardami wymagan egzaminacyjnych;

decydowania o udziale dziecka w zaj¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych (np.
wycieczkach, wyj$ciach do teatru, kina, zawodach sportowych).

Rodzice majg obowigzek:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

troszczenia si¢ o fizyczny i duchowy rozwdj dziecka, i przygotowanie go do pracy dla
dobra spoleczenstwa zgodnie z jego predyspozycjami i uzdolnieniami,

wychowywania swoich dzieci w sposdb odpowiedzialny i nie zaniedbywania ich;
przekazywania szkole wszelkich informacji dotyczacych mozliwosci osiggania
wspolnych (dla domu 1 szkotly) celow edukacyjnych i wychowawczych;
wychowywania swoich dzieci w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi, i ich
przekonan;

poswigcania czasu i uwagi swoim dzieciom, ich szkole tak, aby wzmocni¢ wysitki
skierowane na osiagniecie okreslonych celdéw nauczania i wychowania;

nawigzania kontaktu z instytucjami wspierajagcymi rozwo6j psychiczny, emocjonalny
i zdrowotny dziecka po wskazaniu ze strony wychowawcy lub pedagoga szkolnego.

. W zakresie zarzadzania szkolg rodzice maja prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
1)

2)

udzialu w zyciu Szkoty (imprezy klasowe, szkolne, wycieczki, zabawy szkolne itp.);
opiniowania pracy nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy (na pisemng prosbe
Dyrektora zgodnie z obowigzujagcymi przepisami) — opinia nie jest obligatoryjna;
uczestniczenia w pracach Rad Klasowych i Rady Rodzicow (zgodnie z Regulaminem
Rady Rodzicow);

gromadzenia funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow, wydatkowanych wg zasad
ustalonych w Regulaminie Rady Rodzicow.

. Rodzice maja obowigzek:

osobiscie wlaczy¢ sie w zycie Szkoty, do ktorej uczeszcza dziecko i stanowi¢ istotng
czg$¢ spotecznosci szkolnej;
zaangazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu i wychowaniu dzieci w Szkole.
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ROZDZIAL XI
Nagrody i kary

§ 82

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1)
2)
3)
4)

rzetelng nauke 1 wzorowe zachowanie;
wybitne osiggnigcia;

prace na rzecz Szkoty 1 srodowiska;
dzielnos¢ 1 odwagg.

2. W Szkole przewiduje si¢ nastepujace nagrody dla uczniow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

pochwata wychowawcy w obecnosci klasy;

pochwata Dyrektora Szkoty w obecnos$ci spotecznosci szkolnej;

nagrody ksigzkowe;

dyplomy;

listy gratulacyjne dla rodzicoéw;

wpis pamigtkowy do kroniki szkolnej uczniow, ktorzy przyniesli zaszczyt Szkole
i rodzicom - wnioskuje wychowawca klasy;

inne (nagroda rzeczowa).

3. Uczen moze by¢ ukarany:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

ustnym upomnieniem wychowawcy klasy;

nagang wychowawcy w formie wpisu do dziennika oraz pisemnego powiadomienia
rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia;

ustnym upomnieniem Dyrektora Szkoty;

nagang Dyrektora Szkoty - uczen ukarany nagana Dyrektora Szkoty nie moze bra¢
udzialu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez Szkole¢; Dyrektor Szkoty
udziela nagany w porozumieniu z zespotem wychowawczym szkoty; o udzielonej
naganie Dyrektora Szkoty wychowawca informuje na piSmie rodzicow lub prawnych
opiekundéw ucznia;

zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania
Szkoty na zewnatrz;

przeniesieniem do rownoleglej klasy - wnioskuje wychowawca klasy w porozumieniu
z zespolem wychowawczym, decyzj¢ o przeniesieniu ucznia podejmuje Rada
Pedagogiczna po zatwierdzeniu Dyrektora Szkoty;

przeniesieniem do innej szkoty, po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci oddziatywan
wychowawczych; uchwate o przeniesieniu podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu
zgody Kuratora Oswiaty oraz dyrektora docelowej szkoty.

4. Sposob ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia. Jezeli
kilkakrotne ustne upomnienia wychowawcy dotyczace tego samego wykroczenia nie
przynoszg oczekiwanego efektu stosuje sie odpowiednio kary z ust. 3 (pkt. 2 - 7).

5. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz 3 miesigce), jesli
uczen uzyska poreczenie:

1)
2)
3)
4)

Dyrektora Szkoty lub
wychowawcy klasy lub
pedagoga szkolnego lub
Samorzadu Uczniowskiego lub
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10.

11.

12.

13.

14.

5) Rady Rodzicow lub
6) Rady Pedagogicznej - zawsze w porozumieniu z zespotem wychowawczym.

W Szkole nie wolno stosowa¢ kar naruszajacych nietykalnos¢ i godnos$¢ osobista uczniow.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opickunéw) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek ten spetnia wychowawca
zainteresowanego ucznia.

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwotac¢ si¢ od wyznaczonej kary
zawartej w ust. 3 (pkt. 4 - 7) sktadajac pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem do szkolnego
pedagoga w terminie trzech dni od dnia powiadomienia o przyznanej karze.

Powotuje si¢ zespot, pod kierownictwem Dyrektora Szkoty:

1) wychowawcy Klas I - III (jesli sprawa dotyczy uczniow klas mtodszych);,
2) wychowawcy Klas V- VI (jesli sprawa dotyczy ucznidéw klas starszych);
3) pedagog szkolny;

4) katecheta, jesli sprawa dotyczy lekcji religii;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow;

6) przewodniczacy szkolnego Samorzadu Uczniowskiego.

Zespot nie pdzniej niz w terminie trzech dni roboczych od daty wptyniecia wniosku do
pedagoga rozpatruje wniosek i podejmuje decyzj¢ o podtrzymaniu kary, lub jej uchyleniu.
W sytuacji uchylenia zespdt moze zastapi¢ zastosowang kare inng — fagodniejsza. Decyzja
jest podejmowana w drodze glosowania zwykta wickszos$cig gloséw. W przypadku rowne;j
liczby gltosow decyduje gtos przewodniczacego zespotu.

Uczen 1 jego rodzice zostaja powiadomieni o decyzji zespotu w formie pisemnej
w terminie trzech dni roboczych od daty posiedzenia zespotu.

Decyzja zespotu jest ostateczna.

Z posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokot w dwodch egzemplarzach zawierajacy:

a) sktad zespotu,

b) date posiedzenia,

c) decyzje zespotu wraz z krotkim uzasadnieniem.

Protokoét pozostaje w dokumentacji pedagoga szkolnego 1 wychowawcy klasy do konca
danego roku szkolnego.

Do protokotu dotacza sie¢ wniosek ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunoéw).
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10.

11.

12.

Tryb postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 83

W przypadku naruszenia praw ucznia uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg
do pedagoga szkolnego wniosek wraz z opisem zaistnialej sytuacji w terminie trzech dni
roboczych od zdarzenia.
Nie p6zniej niz dwa tygodnie od daty wplynigcia wniosku pedagog szkolny zwotuje zespot
w skladzie:
1) wychowawcy Klas I-III (jesli sprawa dotyczy ucznia tego przedziatu);
2) wychowawcy klas IV — VI (jesli sprawa dotyczy ucznia tego przedziatu).

Zespot wybiera przewodniczacego.

Na zebranie zespolu zaproszony zostaje uczen i rodzic (opiekun prawny) oraz osoba
podejrzana o naruszenie praw ucznia. Po wystuchaniu zainteresowanych stron i zebraniu
informacji (pisemnych wyjasnien obydwoch stron) i ich zaprotokotowaniu zesp6t formutuje
whnioski i podejmuje stosowna decyzj¢ (z wylaczeniem zainteresowanych stron).

Decyzja zostaje podjeta w drodze gltosowania zwykla wickszoscig glosow. W przypadku
réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego zespotu.

O podjetej decyzji zainteresowane strony zostaja poinformowane pisemnie w terminie
trzech dni roboczych od daty posiedzenia zespotu.

Z posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad zespotu;

2) date posiedzenia;

3) podjeta decyzje wraz z krotkim uzasadnieniem.

Do protokotu dotacza si¢ wniosek pokrzywdzonej strony, oraz pisemne wyjasnienia stron.

Protokoét przechowuje w swojej dokumentacji pedagog szkolny do konca danego roku
szkolnego.

Zainteresowanym stronom przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji zespotu.

Zainteresowane strony sktadaja odwotlanie do Dyrektora Szkoty w terminie siedmiu
roboczych dni po otrzymaniu decyzji.

Po zapoznaniu si¢ z calg sprawag Dyrektor Szkoly podejmuje decyzje jednoosobowo
w terminie siedmiu roboczych dni od daty wptynigcia odwotania zainteresowanej strony.

O podjetej decyzji obie zainteresowane strony zostaja poinformowane drogg pisemna.

Decyzja Dyrektora Szkoly jest ostateczna i zostaje przechowywana w dokumentacji Szkoty
do konca danego roku szkolnego.
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1.

ROZDZIAL XII
Postanowienia koncowe

§ 84

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota uzywa pieczgci prostokatne;j:

Szkota Podstawowa Nr 3
im. Marii Konopnickiej
38 - 400 Krosno

ul. Marii Konopnickiej 5
tel. 1343 210 09

Regon: 001231428

2.

Pieczeci imiennych z nazwa petnionej funkcji uzywaja:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Gtowny ksiegowy,
3) Pelnomocnik Dyrektora Szkoty.
§ 85

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

Nowelizacja Statutu nast¢puje w formie uchwaty.

Po dokonaniu trzech kolejnych zmian ujednolica si¢ tres¢ Statutu.
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